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Informationsblatt zur Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten  
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens (Art. 12, 13 und 14 DSGVO) 
  
1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen 

Landratsamt Unterallgäu  Telefon: 08261/995-0 
Postfach 13 62 Telefax: 08261/995-333 
87713 Mindelheim E-Mail: info@lra.unterallgaeu.de 
 

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 
Datenschutzbeauftragter Telefon: 08261/995-0 
Landratsamt Unterallgäu  Telefax: 08261/995-333 
Postfach 13 62 E-Mail: datenschutz@lra.unterallgaeu.de 
87713 Mindelheim 
 

3. Zweck und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 
Ihre Daten werden zu folgendem Zweck erhoben und gespeichert: 
interne und externe Bewerbungsverfahren 
 
Ihre Daten werden auf Grundlage von Art. 4 BayDSG, Art. 6 Abs. 1 Buch. a DSGVO (Einwilligung), Art. 6 Abs. 1 Buch. b 
DSGVO (Vertragsverhältnis, Vorvertragliches Verhältnis) i. V. m. Art. 9 Abs. 2 Buchst. b) sowie h) DSGVO und Art. 88 
DSGVO. 
 

4. Empfänger oder Kategorien von Empfängern der personenbezogenen Daten 
Ihre personenbezogenen Daten werden weitergegeben an: 

- Adressdaten 

- Persönliche Merkmale zur Person (Geburtsdatum, -ort, Lebenslauf, Lichtbild etc.) 

- Persönliche Kommunikationsdaten (Telefon, Telefax, E-Mail etc.) 

- Auskünfte aus Registern (Zuverlässigkeitsprüfungen) 

- Daten zur Ausbildung (Schule, Ausbildung, Studium, sonstige Abschlüsse) 

- Daten zum beruflichen Werdegang (Beschäftigungen, Arbeitszeugnisse, Beurteilungen, Bestätigungen, Urkunden, 

- Schulungen etc.) 

- Daten zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens (Eingang Bewerbung, Zwischenmitteilung etc.) 

- Gesundheitsdaten (Untersuchung Bewerber/innen für die Beamtenlaufbahn) 
 

Diese Daten werden auf dem Server des Landratsamtes Unterallgäu gespeichert und können nur von berechtigten 
Personen eingesehen werden. Wir versichern hiermit, dass die von uns durchgeführte EDV auf der Grundlage 
geltender Gesetze erfolgt und für das Zustandekommen des Vertragsverhältnisses notwendig ist. Darüber hinaus 
benötigt es für jede weitere Datenerhebung die Zustimmung des Nutzers. Eine automatische Löschung erfolgt, 
sofern entsprechende Daten nicht weiter benötigt werden 
 
Ihre personenbezogenen Daten werden weitergegeben an: 

- Personalrat, Gleichstellungsstelle, ggf. Schwerbehindertenvertretung, ggf. Inklusionsamt 

- Entscheidungsträger (Sachgebiets- und Abteilungsleiter) 

- andere Dienstherren, z.B. Regierung von Schwaben 

- Besoldungsstelle, AKDB 

- Gesundheitsamt (gesundheitliche Eignung für die Beamtenlaufbahn) 

- Betriebsarzt 

- IT-Abteilung 

- Bundesagentur für Arbeit 

- Bayerischer Kommunaler Prüfungsverband 

- Gewerbeaufsichtsamt 

- Sozialversicherungsträger 

- Zusatzversorgungskasse 

- Abrechnungsfirma 

- Finanzamt 

- Weitergabe an Auftragsverarbeiter im Rahmen des Art. 28 DSGVO 
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5. Übermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland 
Es findet keine Übermittlung an Drittländer statt. 
 

6. Vorgesehene Fristen für die Löschung der verschiedenen Datenkategorien 

- 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 

- In sonstigen Fällen nach drei Jahren 
 

7. Betroffenenrechte 
Soweit wir von Ihnen personenbezogene Daten verarbeiten, stehen Ihnen als Betroffener nachfolgende Rechte zu: 

- Sie haben das Recht auf Auskunft über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten (Art. 15 DSGVO). 

- Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 
DSGVO). 

- Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung 
verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO). 

- Wenn Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und die 
Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgeführt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf 
Datenübertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO). 

- Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die 
Verarbeitung Ihrer Daten Widerspruch einzulegen, wenn die Verarbeitung ausschließlich auf Grundlage des Art. 6 
Abs. 1 Buchst. e oder f DSGVO erfolgt (Art. 21 Abs. 1 Satz 1 DSGVO). 

- Falls Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben und die Verarbeitung auf dieser Einwilligung beruht, können Sie die 
Einwilligung jederzeit für die Zukunft widerrufen. Die Rechtmäßigkeit, der aufgrund der Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berührt. 

  
 
Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde 
Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten für den Datenschutz. Diesen können 
Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen: 
 
Postanschrift: Postfach 22 12 19, 80502 München 
Adresse: Wagmüllerstraße 18, 80538 München 
Telefon: 089/212672-0 
Telefax: 089/212672-50 
E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de 
Internet: https://www.datenschutz-bayern.de/ 

 
8. Widerrufsrecht bei Einwilligung 

Wenn Sie in die Datenverarbeitung durch den Verantwortlichen (siehe 1. Name und Kontaktdaten des 
Verantwortlichen) durch eine entsprechende Erklärung eingewilligt haben, können Sie die Einwilligung jederzeit für 
die Zukunft widerrufen ohne dass die Rechtmäßigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten 
Verarbeitung berührt wird. 
 

9. Quelle der Daten 
Die personenbezogenen Daten werden direkt bei der betroffenen Person erhoben.  

 
11. Pflicht zur Bereitstellung der Daten 

Ihre Angaben sind freiwillig. Wenn Sie keine Angaben oder keine vollständigen Angaben machen, können wir Ihre 
Bewerbung nicht berücksichtigen.  
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